
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

СПЕЦИАЛЬНАЯ ОЦЕНКА УСЛОВИЙ ТРУДА 

 

Общество с ограниченной ответственностью "Челлендж - Групп" 

Раздел V. Сводная ведомость результатов проведения 
специальной оценки условий труда. 

 

 

 

 

 

 

Москва, 2021 г.  



Раздел V. Сводная ведомость результатов проведения специальной оценки условий труда. Таблица 1. 
стр. 1 из 1 

Зарегистрировано на: Ecostandard 

Раздел V. Сводная ведомость результатов проведения специальной оценки условий труда. 
 

Таблица 1 

 

Наименование 

Количество рабочих мест и численность 
работников, занятых на этих рабочих ме-

стах 

Количество рабочих мест и численность занятых на них работников по классам (подклассам) условий труда из 
числа рабочих мест, указанных в графе 3 (единиц) 

всего 

в том числе, на кото-
рых проведена спе-

циальная оценка 
условий труда 

класс 1 класс 2 

класс 3 

класс 4 
3.1 3.2 3.3 3.4. 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

Рабочие места (ед.) 11 11 0 11 0 0 0 0 0 

Работники, занятые на рабо-
чих местах (чел.) 

11 11 0 11 0 0 0 0 0 

из них женщин 8 8 0 8 0 0 0 0 0 

из них лиц в возрасте до 18 
лет 

0 0 0 0 0 0 0 0 0 

из них инвалидов 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 

Отсутствует 

1 Генеральный директор               2 2 нет нет нет нет нет нет 

2 
Заместитель генерального ди-
ректора 

              2 2 нет нет нет нет нет нет 

3 
Руководитель проекта по разви-
тию розничной сети 

              2 2 нет нет нет нет нет нет 

4 
Специалист по сопровождению 
агентов 

              2 2 нет нет нет нет нет нет 

5 Тестировщик IT-систем               2 2 нет нет нет нет нет нет 

6 Менеджер по продукту               2 2 нет нет нет нет нет нет 

7 Web-разработчик               2 2 нет нет нет нет нет нет 

8 
Разработчик программного 
обеспечения 

              2 2 нет нет нет нет нет нет 

9 
Начальник отдела привлечения 
агентов 

              2 2 нет нет нет нет нет нет 

10 Специалист по страхованию               2 2 нет нет нет нет нет нет 

11 
Директор по развитию рознич-
ных продаж 

              2 2 нет нет нет нет нет нет 
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Раздел VI. Перечень рекомендуемых мероприятий по улучшению условий труда. 
 

Наименование структурного под-
разделения, рабочего места 

Наименование мероприятия Цель мероприятия Срок выполнения 

Структурные подраз-
деления, привлекае-

мые для выполнения 
мероприятия 

Отметка о выполне-
нии 

 

1 2 3 4 5 6 

Мероприятия по улучшению условий труда не требуются 

   
Дата составления: 27.10.2021 
 
 


